
 
 
 
Mise en contexte 

Les femmes représentent environ la moitié de la population du Niger mais, leur participation 

dans les instances de décision reste encore faible. Cela résulte principalement de la 

persistance des stéréotypes sociaux, de la pauvreté et du manque de conscientisation des 

femmes sur leurs droits et les possibilités qui s’offrent à elles. 

 

Dans beaucoup de milieux au Niger, les femmes n’ont pas un accès égal aux opportunités 

financières. Les activités génératrices de revenus ne sont pas accessibles à toutes et, pour 

celles qui en ont accès, les revenus reviennent généralement au mari ou à la belle famille. 

Cette situation freine leur autonomie financière, perpétuant un cycle de dépendance. 

 

Les normes sociales encouragent les jeunes filles à considérer le mariage comme l’ultime et 

seule réussite. Ce qui, inconsciemment ou non, fait intégrer aux filles que réussir dans une 

carrière quelconque est réservé aux hommes. Les diktats et ‘’les normes’’ sociaux font que 

beaucoup de filles quittent l’école avant même d’achever les études secondaires, et celles qui 

poursuivent jusqu’à l’université manquent souvent de vision et d’objectifs clairs.  

 

Tous les stéréotypes inculqués depuis l’enfance et tout au long contribuent à maintenir les 

filles et femmes dans une position vulnérable et secondaire. 

 

Face à cette situation, il est crucial de repenser le rôle des femmes dans la société nigérienne. 

Les femmes doivent participer au même titre que les hommes au développement socio-

économique et politique de ce pays et, pour cela, elles doivent d’abord en avoir conscience et 

accéder aux mêmes opportunités que les hommes. 

 

LeadHers est une organisation engagée dans l'éducation, l'émancipation et le leadership des 

jeunes filles et des femmes au Niger. Elle vise à créer un environnement propice à 

l'épanouissement personnel et professionnel des filles et des femmes, afin de leur permettre de 

réaliser leur plein potentiel et de jouer un rôle actif dans la société. 

 

LeadHers entend utiliser l’éducation comme arme principale pour : 



● L’autonomisation des jeunes filles et des femmes,  

● La lutte contre les inégalités,  

● La lutte contre les Violences Basées sur le Genre,  

● Et la conscientisation des jeunes pour une société qui prône l’excellence et se 

développe au même titre que les puissances mondiales. 

 

En capitalisant sur l’éducation des jeunes (femmes et hommes), l’ONG LeadHers s’engage 

pour une société plus équitable, épanouie et développée. 

 

Vision 

LeadHers aspire à une société égalitaire où chaque fille et chaque femme a les moyens et les 

opportunités de s'affirmer, de s'épanouir et de contribuer activement au développement de sa 

communauté et de son pays. 

 

Mission 

La mission de LeadHers est d'autonomiser les filles et les jeunes femmes en mettant un accent 

particulier sur leur santé mentale. 

 

Valeurs 

• Sororité : cultiver des liens sororaux et créer une communauté de jeunes filles et 

femmes qui se soutiennent mutuellement pour s'élever ensemble et briser les barrières 

sociales. 

• Empouvoirement : Inspirer et outiller les jeunes filles et les femmes pour qu'elles 

prennent le contrôle de leur avenir, en développant leur confiance et leurs 

compétences. 

• Impact : Agir de manière concrète et mesurable pour transformer positivement la vie 

des jeunes filles et des femmes, en leur offrant des opportunités réelles et durables. 

 

Objectifs 

1. Objectif principal 

 

L’objectif principal de l’ONG LeadHers est d’utiliser l’éducation pour lutter contre les 

violences basées sur le genre et la pauvreté.   

 

2. Objectifs spécifiques 
 

● Permettre aux filles et femmes illettrées ou ayant quitté l’école de prendre leurs vies 

en main ; 



● Lutter contre la pauvreté à travers des programmes adaptés et la création d’activités 

génératrices de revenus ; 

● Lutter contre les violences basées sur le genre par le biais des sensibilisations et 

l’éducation de masse ; 

● Lutter pour l’égalité des sexes et permettre aux filles de découvrir leur plein potentiel 

et les opportunités qui s’offrent à elles ; 

● Promouvoir la scolarisation de la jeune fille et lutter contre la déperdition scolaire ; 

● Renforcer le système éducatif actuel à travers des programmes extra curricula ; 

● Renforcer la cohésion sociale à travers des activités de groupes sur des sujets de 

société ; 

● Offrir plus d’opportunités aux jeunes à travers des programmes de renforcement de 

capacités, de mentorat et de bourses ; 

● Créer des partenariats entre les différents acteurs luttant pour une meilleure éducation 

et l’autonomisation des femmes. 
 

Contact 

Pour en savoir plus sur LeadHers ou pour rejoindre l'organisation, contactez-nous : 

 

Email : association.leadhers@gmail.com 

Réseaux sociaux : « LeadHers » sur LinkedIn et Facebook 

 

L'ONG LeadHers continue d'œuvrer pour un avenir où chaque fille et chaque femme peut 

réaliser son potentiel sans barrières ni discrimination. 

 


